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Presentacion

Queridos Amigos y Amigas de Ciudad
Joven:

Este ano me alegra especialmente
presentaros la memoria de actividades
gque tenels en vuestras manos. Y es que
el 2012 ha sido un ano dificil para la
Asoclacion, pero a la vez nos ha dado
la oportunidad de
Interrogarnos,
origenes, y dafianzarnos en nuestras
ganas de querer contribulr a ese cambio
soclal tan necesario.

revisarnos,

volver a nuestros

Me gustaria que cuando ledis los datos
y clfras que aqul se reflejan, podais ser
consclentes de las grandes dificultades
economicas por las que
atravesando y por ende, del gran
esfuerzo realizado para poder mantener

estamaos

Cludad Joven

las actividades y programas que se han
llevado a cabo.

Pero durante este ano ademds hemos
logrado  un gran reto como es la
obtencion de la certificacion de ONG
con Calidad, por lo que no puedo
desaprovechar la oportunidad que me
brindan estas lineas, para agradecer el
Inconmensurable esfuerzo que todos \
todas los que forman la gran familia de
Ciudad Joven han realizado para
conseguirlo.

Solo espero, que el proximo ano
podamos ofreceros, al igual que hoy,
otra memoria llena de trabajo,

llusiones,  esfuerzo, experiencias \

sonrisas.
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Cludad Joven

Cludad Joven es una asoclacion sin
animo de lucro de ambito regional.
Nacid en 1987, surgid de un grupo de
personas con sensibilidad  social,
queriendo responder a las necesidades
de la infancia y juventud de la zona de
Vallecas en Madrid.

Se cred un programa de prevencion de
situaciones de riesgo, desamparo y/o
exclusion social. Declarada de Utilidad
Publica por el Consejo de Ministros en
1993, se registro en todos los ambitos
de la Administracion y a traves de
Financlacion publica y privada puso en
marcha proyectos socioeoducativos
con infancia y juventud.

Vision: Ciudad Joven considera que nos
encontramos en una socledad donde

Cludad Joven

existen numerosos/as menores
jovenes en riesgo y/o exclusion social
debido a numerosos factores (un
sistema educativo que no responde a
sus necesidades, falta de igualdad de
oportunidades, carencia de recursos...)
por lo que pretende erradicar dichas
causas Yy consegulr un bienestar
biopsicosocial de los/as menores y
jovenes.

La Misidn de Ciudad Joven es:

Trabajar ~ con los/as  ninos/as,
adolescentes y jovenes en situacion de
riesgo social, para ofrecerles mayores
posibilidades de integracion, a traves de
un proyecto educativo individualizado
que les dote de habilidades personales
y socilales.
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Programas

Centros de Dia de Infancia
ACE y GES

Formacion Ocupacional en Talleres Prelaborales

Centro Juvenil "Los Barros"
Centro Joven de Insercion Socilolaboral
Programa de Cualificacion Profesional Inicial

Programa de Refuerzo, Orientacion y Apoyo

Centro Juvenil "San Cristobal”
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Centros de Dia de Infancia

Durante el ano 2012 Ciudad Joven ha
desarrollado el programa de Intervencion
soclo-educativa con Infancia en tres centros
de dia de infancia, en los distritos de Puente y
Villa de Vallecas. El programa ha atendido a
ninos/as de 5 a 14 anos con el objetivo de
Ofrecerles un recurso que favorezcd su
desarrollo personal y social.

El Centro de Dia "Villa de Vallecas" interviene
con menores de 6 a 14 anos y sus familias. El
proyecto ha pretendido promocionar a los/as
menores incidiendo en  sus capacidades \
aptitudes con el fin de que adquieran
experiencias de éxito que les permitan cambiar
Su autoconcepto y enriquecer su autoestima a
través de la practica de aprendizajes enfocados
a su impulso personal y a su relacion social.
Para ello se utilizan tres dreas principales de
iIntervencion: apoyo escolar, habilidades
soclales, ocio y tiempo libre.

Asl mismo, y de forma transversal hemos
apoyado el entorno de los menores a través del
area de Ffamilias y realizado un trabajo

Cludad Joven

multidisciplinar con otros técnicos del
distrito, afines a nuestra intencion de promover
el desarrollo comunitario a largo plazo a traves
de wun trabagjo continuado, responsable e
implicado con la poblacion atendida.

En el ano 2.012 el 73% de los usuarios han
manifestado satisfaccion con el programa y la
oferta de actividades

El Centro de Dia de Prevencion "Entrevias”
desarrolla el proyecto con menores de 10 a 14
anos y sus familias. Este ano queremos resaltar
el aumento de la participacion de los menores
en la programacion y desarrollo del programa.
Tambien nos parece muy importante el
aumento de su motivacion para sequir
participando en el proyecto.

El 85% de los/as participantes han considerado
que se atienden sus necesidades, y le han
gustado las actividades realizadas.
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Centros de Dia de Infancia

El Centro de Dia "Bohonal” interviene con
menores de 5 a 10 anos y sus familias. Este
ano queremos resaltar el esfuerzo realizado
para trabajar los objetivos relacionados con
la limpieza, higlene y alimentacion. Se ha
trabajado la higiene personal, lavado de
manos y dientes, la limpieza del local y los
materiales que utilizan, y la alimentacion
saludable. Este esfuerzo ha dado muy
buenos resultados aungue es un trabajo que
debe continuar y sequir mejorando.

El 95% de los menores se han mostrado
satisfechos/as con las actividades realizadas
en el centro.

Actividades realizadas en los tres centros:

Apoyo escolar: refuerzo en las tareas
escolares, técnicas de estudio, lectura
comprensiva, talleres de animacion a la
lectura, actividades y fichas de observacion,
atencion y razonamiento.

Habilidades  personales y  sociales:
autoestima, expresion corporal, escucha
activa, autoconocimiento, creatividad,
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autonomia, toma de decisiones, resolucion
de conflictos, empatia, trabajo en equipo,
juegos cooperativos, educacion en valores,
asambleas diarias, educacion ambiental,
Interculturalidad, educacion afectivo-sexual,
habitos saludables (higiene, alimentacion y
limpieza), celebracion de dias
conmemorativos: Dia de la Paz, los derechos
del nino/a, contra la violencia de género, etc.

Oclo y Tiempo libre: juegos, deportes, visitas
culturales, cine y teatro, patinaje sobre hielo,
parque de atracciones, karaoke, gymkhanas,
manualidades, informdtica, campamento de
verano en la playa y campamento urbano.

101

menores
atendidos

/8

Familias

atendidas
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ACE y GES

Desde 2.009 Ciudad Joven desarrolla un Aula
de Compensacién Educativa con los perfiles
de Mecdnica de motos y Carpinteria, y dos
Grupos Especificos Singulares de Pelugueria
y Electricidad. Este proyecto se realiza en
colaboracion con el Colegio Santo Angel de la

Guarda y la Consejeria de Educacion de la
Comunidad de Madrid.

El ACE y los GES son medidas organizativas
extraordinarias de promocion educativa para
garantizar la atencion educativa y favorecer la
iIntegracion escolar del alumnado, propiciando
el desarrollo de las capacidades incluidas en
los objetivos generales de etapa.

El alumnado que ha participado en el
proyecto, de 13 a 16 anos, se encuentra en
situacion de desventaja ya que acumulan un
desfase curricular significativo en la mayoria
de las dreas. Ast mismo  valoran
negativamente el marco escolar y presentan
serias dificultades de adaptacion al mismo.

El eje principal de la intervencion han sido los
talleres de electricidad, peluqueria,
carpinteria y mecdnica de motos Yy la

Cludad Joven

Formacion en los ambitos sociolinguistico y
clentifico-matemadtico, complementada con
habilidades sociales, actividades de ocio
tiempo libre, deporte e informatica.

Queremos resaltar que el 100% del alumnado
que ha estado matriculado se siente
satisfecho o muy satisfecho en Ciudad Joven
y considera util o muy util la Pormacion
adquirida.

60

menores atendidos

12

continuan en el programa

38

derivados a un PCPI

12

derivados a una UFIL
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Desde el ano 2.005 Ciudad Joven desarrolla
el proyecto: “Formacion ocupacional en
talleres  prelaborales  de  capacitacion
profesional para adolescentes y jOvenes en
situacion de riesgo por consumo de drogads
derivados por la red Madrid Salud”

El objetivo del proyecto es prevenir y atender
a jovenes  Iniclados en  consumos,
apoydndoles en su proceso de maduracion
personal, integracion soclal y formacion
academica, para su incorporacion al mundo
laboral, de modo que puedan llegar a ser,
cada uno en la medida de sus posibilidades,
miembros autonomos tanto familiar como
socialmente.

Los/as destinatarios/as son jovenes de 16 a 21
anos derivados/as por la red Madrid Salud.
Se ha desarrollado en horario de tarde de 15
a 20 horas.

El proyecto ha englobado una serie de
Intervenciones que han facilitado, por un
lado, la integracion del joven en la vida social,
y por otro, la insercion laboral. La actividad
principal son los talleres de mecdnica de

Cludad Joven

Formacion Ocupacional en Talleres Prelaborales

motos y electricidad y en tormo a ellos las
actividades complementarias: formacion
bdsica y apoyo educativo, habilidades
sociales, nuevas tecnologias, deporte y ocio.

Los jovenes que han finalizado la formacion
de 850 horas, han realizado prdcticas en
empresas durante 200 horas. Algunas de las
empresas que los han acogido son: Alen
Instalaciones, HCP Electricidad, Taller SS
Suzuki, Motoye, Madrid Locomotor, Talleres
Alfonso Oliveros, Difrenos, Alaulo Motor.

El 90% del alumnado del ano 2012 ha
considerado util o muy util la formacion
adquirida en Ciudad Joven y creen que les
ayudara a insertarse laboralmente.

61

jovenes atendidos

9

Inserciones laborales
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Centro Juvenul "Los Barros”

El Centro Juvenil Los Barros es un espacio
de encuentro para adolescentes y [ovenes
del barrio de Entrevias y un referente
comunitario del barrio. El Centro ha ofrecido
a lo largo del ano 2012 la posibilidad a
los/as adolescentes y [ovenes del barrio de
participar en las sigulentes dareas:

187 Habilidades sociales/personales

13 Acogida, informacion/orientacion

50 Formacion

35 Participacion SocialOcio y T. Libre

LI-LI- Nuevas tecnologias
11 Practicas en empresas

169Inserclén soclolaboral

18 Asesoria sexual

Cludad Joven

Queremos  destacar dos dreas, muy
importantes para el proyecto: Formacion y
participacion social, ocio y tiempo libre.

En el drea de Formacidon: Se ha trabajado
de forma muy intensa con el objetivo de la
mejora a nivel academico de los
adolescentes y jOovenes que han participado.

Ha sido fundamental la labor de

coordinacion que se ha hecho con los ILE.S.
donde estan matriculados/as con el fin de
realizar un seguimiento individualizado.
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Centro Juvenutl "

En el drea participacidon social, ocio y
tiempo libre algunas de las actividades que
se han llevado a cabo han sido:

Actividades deportivas: Los grupos del
Centro Juvenil han participado de la
CoordiLiga, liga de Putbol que se celebra
entre diferentes entidades del distrito Puente
de Vallecas, y han realizado diferentes
actividades deportivas: circuito BMX de
Madrid Rio, patinaje sobre hielo, partidos de
Futbol y voleibol en recursos deportivos del
barrio, etc.

Salidas culturales/excursiones: Los/as
jovenes participantes del proyecto han
asistido a una exposicion de arte urbano en
el instituto Cervantes, a La Tarde Mas Joven
de Puente de Vallecas, Feria del Libro,
paseos por diferentes zonas de Vallecas,
merienda en pizzeria, etc. Ademads, han
participado de un taller de radio impartido
por Radio Vallekras.

Queremos resaltar la realizacion de varias

Cludad Joven
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0S Barros”

sesiones grupales con las chicas del Centro
Juvenil Los Barros en coordinacion con las
Agentes de Igualdad del distrito: Erase tu
vida mujer. Se realizaron varias sesiones con
el objetivo de mejorar la autoestima, trabajar
la identidad de mujer y crear un espacio de
debate y encuentro entre las participantes
del proyecto de ocio.

El 93% de los y las adolescentes y jovenes
que han participado en el proyecto expresan
su satisfaccion con el programa.

IMri®rvery
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Centro Joven de Insercion Sociolaboral

El programa ha atendido a jovenes de 16
a 30 anos, ofreciendoles orlentacion,

INnformacion Yy apoyo para niclar
procesos  formativos, itinerarios de
insercion  laboral o comenzar la

busqueda activa de empleo con el fin de
consegulr su insercion laboral.

La poblacion atendida han sido, en su
mayoria, [Ovenes sin formacion, con
escasa o nula experiencia laboral y con
una grave carencia de habilidades
personales y sociales. Todo esto ha
dificultado su entrada al mercado
laboral y ha justificado la necesidad de
un fuerte apoyo para iniclar itinerarios
de insercion sociolaboral.

Actlvidades realizadas:

-Entrevista diagndstico con el/la joven
objeto de intervencion y diseno del
ltinerario individualizado de insercion.

orientacion:
acclones

-Informacion Y
asesoramiento laboral,

Cludad Joven
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Formativas, y otros recursos. Informacion
Y apoyo en la gestion de la prestacion
por desempleo, subsidio y plan prepara.
Informacion para la solicitud de vivienda
publica.

-Tutorias individuales y/o grupales de
habilidades personales y sociales: talleres
de definicion del perfil y objetivo
profesional, de empleo y de habilidades
soclales.

-Busqueda de empleo: apoyo a la
busqueda activa de empleo a través de
prensa especlalizada, internet, etc.
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Centro Joven de Insercion Sociolaboral

-Prospeccion empresarial y gestion de
ofertas de empleo: contacto con empresas y
seleccion de ofertas de empleo.

-Seguimiento de las inserciones laborales y
apoyo al mantenimiento del empleo:
entrevistas con los jovenes, seguimiento de
procesos de insercion y procesos formativos.

-Prdacticas: prospeccion de empresas para la
realizacion de prdcticas, seleccion de
participantes, seguimiento y evaluacion.

-Orientacion juridica y derivacién a otros
recursos.

Uno de logros conseguido durante el 2.012,
son las inserciones laborales. Pese a la
carencia de empleo, se han consequido 64
lnserciones laborales. Tambiéen
consideramos un logro el aumento por
parte de los usuarios de la constancia en la
asistencia al  proyecto 'y de los
conocimientos para la busqueda de empleo
en internet.

Cludad Joven
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Respecto a las practicas, este ano se ha
mantenido convenio con nueve empresas
para la realizacion de las mismas.

En la evaluacion realizada con los
usuarios/as, el 90% se muestran muy
satisfechos, tanto con las actividades como
con el equipo de profesionales del programa.

169

jovenes atendidos

1246

visitas durante el ano

34

Inserciones laborales
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Programa de Cualificacion Profesional Inicial
"Servicios Auxiliares de Peluqueria’

En el programa han participado 14 jovenes -Favorecer una insercidon sociolaboral
de entre 16 y 20 anos que han abandonado satisfactoria.

el sistema educativo formal o no se
encontraban escolarizados (por situacion de
Inmigracion o por absentismo grave y/o
cambio de domicilio), con un fuerte fracaso

-Adquirir las competencias bdsicas para
prosegulr  estudios en las  diferentes
ensenanzas ofertadas.

escolar’ Y que han mostrado interés en La Flnalldad esenclal ha sido FQCllltOf el
recibir una formacion que les Ffacilite su acceso dl mundo laboral a las jovenes, que
integracién en el mundo laboral. abandonaron el sistema educativo o se

. . . encontraban desescolarizadas.
Practicamente la totalidad de las [ovenes

han presentado algun tipo de problematica,
en la mayoria de los casos provocada por
las situaciones que viven en su entorno
Famuiliar.

Los objetivos del programa son:

-Formar en las competencias
profesionales propias de una cualificacion
de nivel 1 de la estructura actual del
Catdlogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales, establecido en el Real Decreto
1416/2005, de 25 de noviembre.
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Programa de Cualificacion Profesional Inicial

"Servicios Auxiliares de Peluqueria’

Se ha alternado la formacion especifica
con la formacion basica.

En lo que respecta a las horas
destinadas a  realizar  actividades
complementarias, y dada la experiencia
de los anos anteriores, hemos
proporcionado a las jovenes la
posibilidad de introducirse en el mundo
de la ofimadtica y de las nuevas
tecnologias. Tambien hemos realizado
actividades encaminadas a una mejor
Formacion tanto en habilidades sociales,
como en ampliar su cultura profesional,
ofertando visitas relacionadas con el
mundo de la pelugueria.

Todas las chicas han terminado
satisfactoriamente su Pormacion en
centros de trabajo (FCT) con el
acompanamiento de la maestra de taller
y del/a tutor/a del centro de prdcticas.

Cludad Joven
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El 90% de las alumnas y sus familias
han evaluado el CUrso
satisfactoriamente, consideran que las
actividades realizadas y la formacion
reclbida se ha adecuado a sus
necesidades e intereses.

14

alumnas matriculadas

16 a 20

anos

1050

horas de formacion

10

jovenes consiguen el certificado
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Programa de Refuerzo, Orientacion y Apoyo

Los Programas de Refuerzo, Orientacion y Conocimientos y Destrezas Indispensables

Apoyo (PR.O.A.), se han desarrollado en (CDI) que realizan en 6° de primaria.

cuatro C.E.IP. del distrito de Puente de

Vallecas: QGarcia Morente, José M°® de

Pereda, Giner de los Rios y El Madrono. 8 3
|

El objetivo de estos programas es mejorar
las  perspectivas  escolares de los
alumnos/as con dificultades y problemas
de aprendizaje en el ultimo ciclo de
Educacion Primaria. Para ello se fomenta
la adquisicion de destrezas basicas, la
mejora  en el hdbito lector y la
incorporacion plena al ritmo de trabajo
ordinarto. El programa se organiza en
horario extraescolar, en funcion de las

necesidades de cada Centro Educativo.

alumnos/as, curso 2011/2012

S/

alumnos/as, curso 2012/2013

Los/as  destinatarios/as  han  sido
alumnos/as de 5° y 6° de Primaria, con el
Fin de apoyarles en las asignaturas de
Lenguaje y Matemdticas para que
superaran con mayor éexito la Prueba de
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Centro Juvenil "San Cristobal”

Este programa se desarrolla mediante un
convenio con la Agencia Antidroga de la
Comunidad de Madrid.

Desde el Centro San Cristobal se ofrece
Informacion y promocion de recursos
servicilos comunitarios a usuarios del centro
y entidades del distrito, se detectan
canalizan las demandas de los colectivos
y/o profesionales y se estiman las
necesidades de intervencion. Por otro lado se
realiza una deteccion precoz del consumo
de drogas en adolescentes y [ovenes,
derivando los casos detectados a los
recursos pertinentes. De forma especifica se
ofrece informacion y formacion sobre
drogas a los profesionales del dambito
escolar, sanitario, mediadores, etc.

Como en anos dadnteriores se continua
considerando importante la presencia del
Centro San Cristobal en el barrio, ya que
sigue stendo el unico recurso que se dirige de
manera especifica a la prevencion de

Cludad Joven
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drogodependencias a [ovenes y a la
poblacion en general, a la derivacion a los
recursos adaptados a las diferentes
problemdticas que se presenten, a facilitar
Informacion  sobre  diferentes  recursos,
asesoramientos individuales y a familias y a
la Formacion en prevencion de
drogodependencias a profesionales que
trabajen con poblacion mas vulnerable.

AOK

Intervenciones individuales

7122

alumnos/as en intervenciones grupales
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Recursos Humanos

El equipo humano que ha hecho posible el desarrollo de todos los programas a lo largo del ano
ha estado compuesto por personas contratadas, en prdacticas y voluntarias:

Centros de Dia de Infancia: Centro Juvenil "Los Barros™

9 educadoras 3 educadores/as

16 voluntarios/as Centro Joven de Insercion Sociolaboral:
4 alumnas/os de prdcticas 1 trabajadora social

ACE y GES: T alumna de prdcticas

1 jefe de estudios 1 voluntaria

4 maestros/as de taller PCPI:

4 maestros/as de ambitos 1 maestra de taller

1 dinamizador informdtica 1 profesora

Formacién Ocupacional en Talleres Prelaborales:  PROA:

1 coordinador 8 monitoras

2 maestros de taller Centro Juvenil "San Cristobal™
1 educadora de actividades complementarias 2 educadoras

1 dinamizador informdatica
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Recursos Economicos

Las cuentas anuales han sido confeccionadas a partir de los registros contables de la Asociacion
de acuerdo con las disposiciones legales vigentes en materia contable, al objeto de mostrar la
imagen flel del patrimonio, de la situacion financiera y de los resultados de la asociacion.

En cumplimiento con las obligaciones derivadas de la declaracion de Utilidad Publica se ha
presentado la Memoria Econdmica ante la Consejeria de Presidencia y Justicia de la Comunidad

de Madrid y Agencia Tributaria.

Ingresos 201 2012
Cuotas de usuarios y afiliados 0,8% 0,3%
Ingresos de promociones, patrocinadores y colaboradores 6.5% 6,5%
Subvenciones, donaciones y legados imputados al ejercicio 28,5% 25,1%
Otros ingresos por convenios y contratos con la Administracion 64% 67,8%
Otros ingresos 0,2% 0,3%
Total 100% 100%
Gastos 2011 2012
Ayudas monetarias a entidades 0,5% 0,3%
Gastos de Personal 80% 83.4%
Otros gastos de explotacion 19% 15,8%
Amortizaciones de inmovilizado 0,5% 0,5%
Total 100% 100%

Cludad Joven
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Origen de los ingresos

B Cutas de usuarios y afiliados

M ingresos de pramociones, patrocinadores y colaboradores
Subvencienes, donaciones y legados

B Convanios y confratos con la Administracian

B Oros Ingresos

Distribucion de los gastos

B Ayudas monelarias
m Gastos de Parsonal
Otros gastos de explotacidn
B Amortizaciones de inmovilizado
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Coordinaciones

COLEGIOS:

Garcla Morente, Giner de los Rios, Francisco Ruano,
José Maria de Pereda, El Madrono, Blas de Otero,
Liceo Consul, Santo Angel de la Guarda y Tajamar.

IES Y CENTROS DE EDUCACION SECUNDARIA:

Arcipreste de Hita, Santa Eugenia, Villa de Vallecas,
San Cristobal, Ciudad de los Ange es, Renacimiento,
Complutense, Bilbao, Santo Angel de la Guarda, 1° de
Mayo, Vallecas Magerit, Ponce de Leon, ACE
“Asamblea de Madrid®, UFIL “Virgen de AFrLca
Escuela Politécnica Qmer y Escuela Taller “El Pozo”.

SERVICIOS SOCIALES Y COMUNITARIOS:

Servicios 3Sociales: Entrevias, San Diego,
Neruda, Vicalvaro, Villaverde y Villa de Vallecas.

Instituto Madrileno de Familia e Infancia
Comision de Tutela del Menor
Centro de Atencion a la Infancia

Instituto de Adicciones de Madrid Salud: Servicios de
Prevencion y Servicio de Orientacion Laboral

Agencia de Reinsercion y Reeducacion del Menor
Infractor

Agentes de igualdad de los distritos de Puente y Villa
de Vallecas

Servicios de Salud Mental de los distritos de Puente
y Villa de Vallecas,

Agentes tutores de la Policia local
Agencia para el Empleo

Pablo

Cludad Joven
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Unidad de Psiquiatria
Maranon

Programa de Atencion Continuada a la Infancia,
Adolescencia y Familia

Programa ASPA
CEPA Entrevias

Infantil Hospital Gregorio

ASOCIACIONES:

Albored, Tandem, AAVV. La Union y La Paz, Primera
Prevencion, Fundacion Secretariado Gitano, La Calle,
Menni, Semilla, Educacion Cultura y Solidaridad,
Fundacion A Moverse, La Kalle, Barrd, Fundacion
Integra, Caritas, Coordinadora Infantil y Juvenil de
Ocio y Tiempo Libre de Vallecas, Solidaridad con
madres solteras, Trama, MPDL, Save the children,
Aculco.

OTROS:

Serviclos Educativos de las Juntas Municipales:
Puente de Vallecas, Villa de Vallecas, Moratalaz,
Retiro, Hortaleza, Vicalvaro, Latina y Villaverde.

Instituciones Penitenciarias Valdemoro y  Victoria
Kent, Abogados del turno de oficio, 3ervicio de
Orientacion Juridica de la fiscalia de menores,

CMS Puente de Vallecas, Villa de Vallecas y
Villaverde

Centro Juvenil “El sitio de mi recreo”, Biblioteca
publica Villa de Vallecas “Luis Martin Santos”, Centro
Cultural “Pilar Mird”, Centro Cultural "El Pozo".
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Entidades Colaboradoras

Entidades Publicas Entidades Privadas

Colegio Concertado "Santo Angel de la Guarda'
Fundacion Intervida

« Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e

Igualdad . .
Direccion General de Servicios para la Familia y la Obra Social La Caixa
Infancia Fundacion para la Atencion a Menores

Cdaritas Vicaria IV

Asoclacion de vecinos “"La Paz"
Fundacion Deporte Joven
Congregaciones Religiosas

- Comunidad de Madrid
Consejeria de Asuntos Sociales
Direccion General de Servicios Sociales
Consejeria de Educacion, Juventud y Deporte

Direccion General de Educacion Secundaria y
Ensenanzas de Régimen Especial

Consejeria de Empleo, Turismo y Cultura
Direccion General de Empleo
Consejeria de Sanidad
Agencla Antidroga

« Ayuntamiento de Madrid

Direccion %eneral de Familia, Infancia,
Voluntariado, Educacion y Juventud

Direccion General de Igualdad de Oportunidades
Madrid Salud

Junta de Distrito de Puente de Vallecas

Junta de Distrito de Villa de Vallecas
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Entidades Colaboradoras

Entidades Publicas
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“El FSE invierte en tu futuro”
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Dturecclones

SEDE: Centro de Dia Ocupacional "Entrevias II"

Talleres de Electricidad y Carpinteria
Aula de Tecnologias

C/ Avelino Fernandez de la Poza, 55
28053 Madrid

TPno: 915076281; Tpno y Fax: 915071794

ciudadjoven@ciudadjoven.org

Centro de Dia Ocupacional "Entrevias'

Taller de Peluqgueria
C/ Ruidera, 18
28053 Madrid

Centro Ocupacional "Taller Mejorana”

Taller de Mecdnica de Motos
C/ Mejorana, 20
28053 Madrid

Centro de Dia "Bohonal"

Local de atencion a la infancia
C/ Bohonal 27
28053 Madrid

Cludad Joven
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Centro Juvenil "Los Barros"

Aula de Tecnologias-Ocio-Apoyo Educativo
Centro de Insercion Sociolaboral

C/ Los Barros 13 y 15

28053 Madrid

TPno: 915070954; TPno y Fax: 915076822

Centro de Dia "Villa Vallecas"

Local de atencion a la infancia
Plaza Antonio M*® Segovia, 4
28031 Madrid

Centro de Dia de Prevencion "Entrevias'

Local de atencion a la infancia
C/ Ruidera, 16
28053 Madrid

Centro Juvenil "San Cristobal"

Paseo Maria Droc, 12
28021 Madrid
TlPno: 917950079
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